
Bewirb dich jetzt mit
· Anschreiben
· Foto
· Lebenslauf
· Zeugnis

bei SIEB & MEYER AG
Auf dem Schmaarkamp 21
21339 Lüneburg
www.sieb-meyer.de

Deine Ansprechpartner: 
Karin Schamp (Personalleitung),  
Tel. 04131 - 203 1310
Carsten Witte-Redin (Ausbildungsmeister),  
Tel. 04131 - 203 1206
E-Mail: bewerbung@sieb-meyer.de

Dann bist du bei uns an der richtigen Adresse. SIEB & MEYER  
ist ein auf Antriebs- und Steuerungstechnik spezialisiertes,  
international erfolgreiches Unternehmen. Mit unserem preisge- 
krönten Ausbildungskonzept machen wir dich fit für deine  
Karriere in einer spannenden Branche! 

Du siehst deine Zukunft in einem technischen Beruf? 

WAS MACHT EIGENTLICH EIN  
ELEKTRONIKER (M/W/D)  
FÜR GERÄTE UND SYSTEME?

Diese Spezialisten übernehmen die Entwicklung, Fertigung, Inbetrieb-
nahme und Instandhaltung von Komponenten und Geräten. Im Fall  
von SIEB & MEYER heißt das, dass du während deiner Ausbildung am 
kompletten Prozess von der Entwicklung über die Produktion bis zum 
Versand unserer Produkte beteiligt bist.  
Dabei... 

•	 stellst du Muster und Unikate her,

•	 installierst und konfigurierst Programme,

•	 erstellst Dokumentationen und Fertigungsunterlagen,

•	 planst, steuerst und optimierst Produktionsabläufe und

•	 programmierst Fertigungs- und Prüfmaschinen.
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Mit Vollgas 

in die Zukunft!
SO LÄUFT DEINE AUSBILDUNG AB:

Du durchläufst alle Abteilungen und arbeitest dabei selbständig 
an Projekten. Zusätzlich absolvierst du in regelmäßigen Abstän-
den Lerneinheiten im speziell dafür vorgesehenen Lehrlingslabor, 
das technisch auf dem aktuellsten Stand ist. Hier wird das in der 
Schule gelernte Wissen vertieft und praktisch angewandt – auch 
die Prüfungsvorbereitungen finden dort statt. Getreu nach unse-
rem Motto „Mehr als nur eine Ausbildung“ unternehmen wir gern 
auch etwas gemeinsam in der Freizeit.

Übrigens: Mit einer abgeschlossenen Ausbildung als Elektroniker 
(m/w/d) für Geräte und Systeme kannst du dich zum Elektrotech- 
niker qualifizieren und verfügst über die besten Voraussetzungen 
für ein Ingenieurstudium im Bereich Elektrotechnik oder Informatik.

	 Willst du auch  

Elektroniker für  

Geräte und Systeme 	

		  werden?

Der direkte Draht 

zu uns:



Abwechslungsreich

Kreativ

Spannend
Außergewöhnlich

Vielfältig 
Faszinierend

Begeisternd

Individuell

Lehrreich
Zukunftsorientiert

LüneburgStart: 
01.09. eines jeden Jahres

Dauer: 
3–3,5 Jahre
Für Abiturienten Verkürzung möglich

Berufsschule: 
Ein- bzw. zweimal wöchentlich

Vergütung: 
Angelehnt am Metall-Tarifvertrag
zwischen EUR 1.000,00 und EUR 1.218,00

	 DAS ERWARTET DICH: 

•	 Fundierte Wissensvermittlung: Ein eigens dafür freigestellter  
Ausbilder unterstützt und fördert dich.

•	 Ein spezielles Ausbildungslabor: Hier kannst du spätere Einsatz- 
gebiete und Aufgabenbereiche realistisch trainieren.

•	 Förderung des Teambuildings: Bei gemeinsamen Veranstaltungen 
und Feedback-Runden entsteht ein guter Kontakt zu deinen  
Kollegen.

•	 Internationale Erfahrungen: du hast die Möglichkeit, die Arbeits-
weisen anderer Länder wie China kennenzulernen. 

	 DAS ERWARTEN WIR VON DIR: 

•	 Mittlere Reife bzw. mindestens befriedigende Noten  
in Mathematik, Physik und Technik; gerne Abitur

•	 Technisches Interesse

•	 Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit

•	 Bereitschaft zu permanenter Weiterbildung

•	 Logisches Denkvermögen und Konzentrationsfähigkeit 

•	 Engagement und Verantwortungsbewusstsein

Deine Ausbildung auf einen Blick:

FACHINFORMATIKER  
SYSTEMINTEGRATION (M/W/D)

Unser IT-Team sichert unseren Mitarbeitern einen optimalen Zugriff 
auf Informationen, eine komplette Vernetzung und die Datensicher-
heit des Unternehmens. Wenn du Lust hast, in diesem Team alles über 
die modernste IT-Technik zu lernen und Schritt für Schritt Aufgaben zu 
übernehmen, dann bist du bei uns richtig.

INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)

Industriekaufleute werden für alle möglichen Aufgaben mit kaufmän-
nischem Zuschnitt eingesetzt. Da sie sowohl mit Kunden als auch mit 
Zulieferern, Mitarbeitern und der Geschäftsleitung kommunizieren, 
gelten sie im Unternehmen als wichtige Schnitt- und Schaltstellen. Der 
Beruf ist sehr abwechslungsreich und verantwortungsvoll.

Übrigens, wir bilden auch aus:

Mehr Infos auf unter www.sieb-meyer.de


