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in Embedded Systems 

Technik-Profi gesucht
HARDWAREENTWICKLER (m/w/d)

Ihre Aufgaben: 
•	 die Entwicklung eingebetteter Systeme auf Basis von FPGAs, Mikrocontrollern  

und Prozessoren im Bereich Antriebselektronik

•	 Erarbeitung der Anforderungen der zu entwickelnden Systeme

•	 die Schaltungsentwicklung, Bauteilauswahl und PCB-Layout-Review

•	 Simulation der Signalintegrität, thermische Berechnung und Optimierung von Schaltungen

•	 die Inbetriebnahme und Testung von elektronischen Baugruppen

•	 Erstellung von Testplänen und entwicklungsbegleitenden Dokumentationen

•	 Umsetzung der Anforderungen der funktionalen Sicherheit im Schaltungsentwurf,  
Durchführung von FMEDAs

•	 Entwicklung von Software für Mikrocontroller in C (optional)

•	 Entwicklung von FPGA-Funktionen in VHDL (optional)

 Ihr Profil:

•	 ein abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik, Informatik oder eines vergleichbaren Studiengangs

•	 Berufserfahrung in der Schaltungsentwicklung und Beurteilung von PCB-Layouts

•	 sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Erstellung digitaler und analoger Schaltungsteile

•	 Methodenkenntnisse in Hardwareentwicklung, Softwareintegration und Systemtests

•	 Kenntnisse in der Programmierung von Mikrocontrollern und FPGAs

•	 Lernbereitschaft und Interesse sich in neue Themengebiete einzuarbeiten

•	 Hohe Flexibilität und Selbstständigkeit sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit

•	 eine gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch und Englisch 

Unser Angebot:
•	 Abwechslungsreiche Tätigkeit mit anspruchsvollen Aufgaben und viel Gestaltungsspielraum

•	 Gutes Betriebsklima in einem mittelständischen Unternehmen mit flachen Hierarchien

•	 Einbindung in ein motiviertes und engagiertes Kollegen-Team

•	 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

•	 Eigene Betriebskantine mit täglich wechselnden Mittagesgerichten

•	 Firmeninternes Sportangebot (z.B. Pilates) und Massagen

•	 JobRad-Leasing


